План работы цикловой комиссии преподавателей профессионального компонента и мастеров производственного обучения 
[bookmark: _GoBack]на 2026/2027 учебный год

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Ответственные

	1.

	1.1. Изучение содержания инструктивно-методического письма Министерства образования РБ «К началу 2026/2027 учебного года»
1.2. Ознакомление с новыми нормативными правовыми актами и методическими рекомендациями 
1.3. Обсуждение и утверждение плана работы цикловой комиссии на 2026/027 учебный год
1.4. Подготовка и корректировка планирующей документации
1.5. Рассмотрение и утверждение перечня проверочных работ согласно графика учебного процесса
1.6. Обсуждение и утверждение участников творческой группы по разработке УМК 
Разное
	Август



	Заместитель директора по УПР, председатель ЦК, методист


	2.

	2.1. Рассмотрение плана работы по созданию УМК по квалификациям 
2.2. Рассмотрение графика по подготовке и проведению внутренних конкурсов профессионального мастерства
2.3. Обсуждение и утверждение графика проведения открытых учебных занятий мастерами п/о, преподавателями учебных предметов профессионального компонента
2.4. Обсуждение и рассмотрение учебно-программной документации для реализации образовательной программы повышения квалификации, подготовка, переподготовка рабочих
2.5. Обзор новинок учебной и методической литературы, поступившей в библиотеку лицея.
2.6. Разное
	Сентябрь
	Заместитель директора по УПР, председатель ЦК, мастера п/о, методист

	3.

	3.1. Обсуждение плана мероприятий по подготовке учащихся к региональному этапу республиканского конкурса профессионального мастерства 
3.2. Рассмотрение планов открытых учебных занятий согласно графику
3.3. Изучение «Разъяснения по применению указаний по ведению журнала учебных занятий в УО, реализующих образовательные программы ПТО»
3.3. Разное
	Октябрь
	Заместитель директора по УПР, председатель ЦК, мастера п/о, методист

	4.
	4.1. Обсуждение вопроса по подготовке и участию в республиканском смотре инновационного и технического творчества учащихся и работников
4.2. Промежуточный отчет по созданию и пополнению УМК учебных предметов.
4.3. Рассмотрение и утверждение экзаменационных материалов
4.4. Разное
	Ноябрь
	Заместитель директора по УПР, председатель ЦК, мастера п/о, методист

	5.
	5.1. Семинар на тему: «Использование информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе»
5.2. Анализ работы ЦК за 1 полугодие 2026/2027 учебного года. О результатах мониторинга качества обучения по предметам профессионального компонента за 1-е полугодие. Подведение итогов проверочных работ по п/о в группах 1 курса.
5.3. О формах и методах работы с неаттестованными и неуспевающими учащимися
5.4. Конкурс методических разработок по предметам профессионального компонента и производственному обучению
5.5. Разное  
	Декабрь
	Заместитель директора по УПР, председатель ЦК, мастера п/о, методист

	6.
	6.1. Рассмотрение планов открытых учебных занятий согласно графику 
6.2. Рассмотрение плана проведения недели специальных дисциплин
6.3. Промежуточный отчет мастеров п/о по темам самообразования
6.4. О соблюдении правил и требований безопасности на учебных занятиях производственного обучения
6.5. Разное
	Январь

	Заместитель директора по УПР, председатель ЦК, мастера п/о, методист

	7.
	7.1. Рассмотрение и утверждение плана мероприятий по Неделе охраны труда 
7.2. Круглый стол «Совершенствование педагогического мастерства мастеров п/о и преподавателей через самообразовательную деятельность»
7.3. Рассмотрение и утверждение экзаменационных материалов
7.4. Разное
	Февраль
	Заместитель директора по УПР, председатель ЦК, мастера п/о, методист

	8.
	8.1. Промежуточный отчет по созданию УМК 
8.2. Консультация «Повышение ИКТ-компетентности педагога»
8.3. Участие мастеров производственного обучения и преподавателей профессионального компонента в выставке инновационного и технического творчества.
8.3. Требования к ведению документации, регламентирующей подготовку и проведение экзаменов.
8.3. Анализ выполнения календарно-тематического планирования и ведения журналов теоретического и производственного обучения 
8.4. Разное
	Март
	Заместитель директора по УПР, председатель ЦК, мастера п/о, методист

	9. 
	9.1. Определение перечней средств обучения, информационно-аналитических материалов, разрешённых для использования обучающимися во время экзамена
9.3. Рассмотрение и утверждение перечней квалификационных (пробных) работ согласно графика учебного процесса 

	Апрель
	Заместитель директора по УПР, председатель ЦК, мастера п/о, методист

	10.

	10.1. Рассмотрение билетов для выпускных квалификационных экзаменов выпускных групп ОСР-332, ЭПБ-32, ЭКМ-37, ПСМ-32
10.2. Анализ результатов внутренних конкурсов профессионального мастерства за 2026/2027 учебный год
10.3. Рассмотрении учебных планов и учебных программ профессионального компонента
10.4. Разное
	Май
	Методист
зам. директора по УПР,
председатель ЦК, мастера п/о

	11.
	11.1. Подведение итогов по созданию УМК по квалификациям 
11.2. Отчёт заведующих мастерскими о работе за 2026/2027 учебный год Рассмотрение паспортов и планов работы мастерских на 2027/2028 учебный год
11.3. Подведение итогов работы цикловой комиссии за учебный год
11.4. Планирование работы цикловой комиссии на 2027/2028 учебный год
11.5. Ознакомление с методическими указаниями по разработке учебно-программной документации образовательных программ профессионально-технического образования/ РИПО, 2027.
	Июнь
	Зам. директора по УПР,
председатель ЦК

	12
	Рассмотрение и утверждение перечней проверочных работ согласно графика учебного процесса 
	В течении года
	Зам. директора по УПР,
председатель ЦК

	13
	Взаимопосещение уроков, изучение и анализ различных методик преподавания учебных дисциплин
	В течении года
	Зам. директора по УПР,
председатель ЦК

	14
	Отчет мастеров п/о о прохождении обучающимися производственной практики и производственного обучения в условиях производства
	В течении года
	Зам. директора по УПР,
председатель ЦК

	15
	Работа мастеров п/о и преподавателей по темам самообразования
	В течении года
	Зам. директора по УПР,
председатель ЦК

	16
	Стажировка и повышение квалификации преподавателей и мастеров производственного обучения
	В течении года
	Зам. директора по УПР,
председатель ЦК

	17
	Участие в семинарах, конференциях областного и республиканского уровня
	В течении года
	Зам. директора по УПР,
председатель ЦК

	18
	Анализ рабочей учебно-программной документации, материалов и разработка предложений по их обновлению
	В течении года
	Зам. директора по УПР,
председатель ЦК




